
民族所研究人員新聘申請表 (Application Form for Faculty Recruitment)
※ 以下提供之所有資料，僅供本次申請之用

編 號：                                                                /     /     寄達

姓名
中文 　 性別 □ 男 □ 女

英文 國籍

生日 西元　　 　年　　　月　　　日 E-mail

通訊處

PhD 就讀學校／畢業年份

申請
職級

□ 助研究員   □ 副研究員（不含長聘）  □ 副研究員（含長聘）   □ 研究員
※ 勾選前，請仔細詳閱網頁連結「中央研究院研究所組織規程」及新聘相關作業要點

繳送資料狀況

1 個人履歷 □ 中文 □ 英文

※左欄第 1 ~ 3項請提供中、英文資料2 研究旨趣與成果 □ 中文 □ 英文

3 未來研究計畫 □ 中文 □ 英文

4
  博士學位證書影本
或論文口試相關證明 □ 有 

□ 博士學位證書影本

□ 論文口試相關證明
 □ 無

5 成績單 □ 有 □ 無

6

博士論文
或完整初稿

題　　目 

指導教授

碩士論文指導教授

博士後研究指導教授（五年
內）

7 任職國內外大學或研究機構之證明文件 □ 有 □ 無 ※ 申請「副研究員」或以上必備

8
推薦信

（至少 2 封）

A
姓

名
校系/職稱

B
姓

名
校系/職稱

9

本次送審之代表作
※ 五年內或聘期內

曾投遞本所請標註

※ 論文若為出版中請附
審查通過證明

篇名：

篇名：

篇名：  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（若行數不足，請自行增列於背面）

本人簽名 (Signature of Applicant)：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿　      　年　 　月　   日


